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Kilka faktow o nas.

« “I didn’t develop the charts
to get famous—I did it to
stay alive”




Kilka faktow o nas.

—w JEPPESEN

An International Company
~3,200 Employees e 35 Locations e 19 Countries e ~50% of staff outside US

Australia Canada China France Germany Greece Ireland Italy
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Strategia CSR.

OBSZARY

W Sztukaikultura M Zaangazowanie obywatelskie ~ mEdukacja  mSrodowisko M Pomoc humanitarna M Stypendia




Wsparcie mtodego pokolenia.

» Gdanski Klub
Sportowy

 English Summer
/Winter Camp

« Challenge Air Fly Day

* Turning Wheels for
Kids

 Wish for Wheels

 Dzien dziecka

'JEPPESEN.



Teoria filizanki, czyli o rezyliencji.
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Jak ,,zarazi¢c” nas swoim pomystem?

* Pokaz nam obopdlng
wartosc

e Kojarz fakty
* Metoda salami

* Mysl globalnie







